浙江省高校招生职业技能考试大纲
                 财会类理论知识
一、考试大纲说明
（一）考试形式
    采用闭卷笔试形式。
（二）考试时间
90分钟。
（三）分值分配
考试满分150分，分值分配为：
1. 基础会计50分；
2. 企业财务会计60分；
3. 财务管理40分。
（四）考试题型
单选题、多选题和判断题。
（五）考试能力要求
    1. 具有良好的会计职业道德，坚持会计准则，不做假账，严守商业秘密。
    2. 严格遵守《会计法》、《会计工作基础规范》、《小企业会计准则》等会计岗位相关财经法律法规。
3. 能够运用相关会计专业知识与技能，进行合理的会计职业判断。
本大纲在考试内容和范围中，提出了三个认知能力层次的要求，即了解、理解、掌握。
二、考试内容及范围
理论知识考试主要考查会计专业相关的理论基础与专门方法，考试内容主要涉及基础会计、企业财务会计、财务管理等三部分内容。
考试中涉及到的相关会计准则及财税政策变动的内容，以考试日期六个月前颁布实施的最新规定为准。
（一）基础会计
1．会计职业入门
（1）理解会计的涵义、特点和基本职能。
（2）了解企业的经济活动与经济业务。
（3）了解企业的会计机构和会计人员。
（4）了解会计法律规范体系。

（5）了解会计职责、权利和义务。

（6）理解会计人员职业道德。

（7）理解会计核算的基本前提。

（8）理解会计核算基础——权责发生制。

（9）了解会计信息质量要求。
2．会计要素及会计平衡公式
（1）掌握会计各要素的概念、分类与特征。
（2）掌握资产和权益的平衡关系、理解资产和权益的变化类型。
（3）理解会计核算方法。
3．账户和复式记账
（1）理解会计科目的概念及其分类，掌握企业主要的会计科目。
（2）理解会计科目与账户的关系，掌握账户的基本结构。
（3）理解复式记账原理、掌握借贷记账法的概念及特点。
（4）了解供应过程、生产过程、销售过程的核算流程，掌握借贷记账法下筹集资金、供应过程、生产过程、销售过程、利润形成与分配的核算。
（5）掌握总分类账户与明细分类账户的平行登记。
4．会计凭证
（1）理解会计凭证的概念和种类。
（2）理解原始凭证的概念、种类、基本内容，掌握原始凭证的填制，理解原始凭证的审核。
（3）理解记账凭证的概念、种类、内容，掌握记账凭证的填制，理解记账凭证的审核。
5．会计账簿
（1）理解账簿的概念，掌握账簿的分类。
（2）掌握日记账、分类账的设置和登记方法。
（3）了解账簿启用规则，掌握账簿登记规则。
（4）掌握错账更正方法。
（5）理解对账、结账的概念，掌握对账的内容、结账的内容和方法，了解账簿的更换。
6．财产清查
（1）理解财产清查的目的和种类，了解财产清查的范围。
（2）掌握财产清查的方法。
（3）掌握财产清查结果的处理方法。
7．财务会计报告
（1）理解财务会计报告的概念，了解财务会计报告的种类，了解财务会计报告的编制要求。
    （2）理解资产负债表的概念、结构，掌握资产负债表的编制方法。
 （3）理解利润表的概念、结构，掌握利润表的编制方法。
 （4）了解财务会计报告的报送、审批。
 （5）了解会计档案管理制度。

8. 会计电算化

（1）理解会计电算化的概念。
（2）了解会计电算化的发展。

（3）掌握会计电算化软件的功能模块构成。
（4）掌握会计电算化软件的选择。
（二）企业财务会计
1．货币资金

（1）了解货币资金的概念与内容。
（2）理解库存现金、银行存款的管理。
（3）掌握库存现金的核算。
（4）掌握银行存款的核算。
（5）理解其他货币资金的核算。
（6）掌握库存现金、银行存款清查的核算。
2．应收及预付款项

（1）理解应收票据、应收账款、预付账款、其他应收款的概念。
（2）掌握应收账款的核算。
（3）掌握应收票据（不带息）的核算。
（4）掌握预付账款的核算。
（5）掌握其他应收款的核算。
3．存货

（1）理解存货的概念、存货入账价值的确定。

（2）了解存货的内容与分类。
（3）掌握原材料（实际成本法）的核算。
（4）掌握周转材料的核算。
（5）掌握委托加工物资的核算。
（6）掌握库存商品的核算。
（7）掌握存货清查的核算。

4．固定资产

（1）理解固定资产的概念、特点、确认与分类。
（2）掌握外购固定资产的核算。
（3）掌握自建固定资产的核算。

（4）理解固定资产折旧的概念、影响因素、计提范围。
（5）掌握固定资产折旧计提方法与核算。

（6）理解固定资产终止确认条件。
（7）掌握固定资产处置的核算。

5．无形资产
（1）理解无形资产概念、特征、确认条件、内容。
（2）掌握外购无形资产的核算。

（3）掌握研发无形资产的核算。

（4）掌握无形资产摊销的核算。

（5）掌握无形资产处置的核算。
6．流动负债和非流动负债

（1）掌握应付票据、应付账款、预收账款、其他应付款的概念、内容。
（2）掌握应付账款的核算。
（3）掌握应付票据的核算。
（4）掌握预收账款的核算。

（5）掌握其他应付款的核算。

（6）理解应付职工薪酬的内容，掌握应付职工薪酬的核算。
（7）掌握应交税费的核算。
（8）理解短期借款、长期借款的概念、种类。
（9）掌握短期借款的核算。
（10）掌握长期借款的核算。
7．所有者权益

（1）理解所有者权益的概念、内容，了解所有者权益的特征。
（2）掌握实收资本的核算。
（3）理解资本公积的核算。
（4）掌握盈余公积的核算。
8．收入、费用和利润
（1）掌握商品销售收入、劳务收入、让渡资产使用权收入的核算。
（2）掌握销售费用、管理费用、财务费用等期间费用的核算。
（3）掌握制造费用的归集与分配。
（4）掌握生产成本的归集与分配（材料费用的归集与分配；职工薪酬费用的归集与分配；燃料动力费用的归集与分配；辅助生产费用的归集与分配的直接分配法；生产费用在完工产品与期末在产品之间分配的约当产量法）。
（5）掌握营业外收入、营业外支出的核算。
（6）掌握所得税的核算（纳税调整事项为：未弥补的亏损、国债利息收入、非公益性捐赠支出、罚没支出）。
（7）掌握利润形成的核算。
（8）掌握利润分配的核算。
9．财务报表
（1）掌握资产负债表的编制。
（2）掌握利润表的编制。

（3）了解现金流量表的编制。
（三）财务管理
1．基础知识
（1）理解财务管理的概念和目标。
（2）理解企业财务活动、财务关系、财务管理职能。
（3）了解货币时间价值的概念。
2．财务活动
（1）了解资金筹集的渠道和方式。
（2）理解权益资金的概念、内容和筹资方式。
（3）理解债务资金的概念、内容和筹资方式。
（4）理解流动资产的概念、特点和分类。
（5）理解营业收入概念及基本内容。
（6）理解销售退回、销售折扣及销售折让。

（7）理解利润的构成内容。
（8）了解利润分配的原则和顺序。
3．财务分析
（1）理解财务分析的概念、内容。
（2）理解分析利润表的各种指标，并掌握计算方法。
（3）理解分析资产负债表的各种指标，并掌握计算方法。
（4）理解分析企业资产营运能力的各种指标，并掌握计算方法。
（5）理解分析企业资产盈利能力的各种指标，并掌握计算方法。
（6）掌握杜邦财务分析的计算与运用。
财会类技能操作
一、考试大纲说明
（一）考试形式
采用手工会计操作、闭卷形式。
（二）考试时间

90分钟。
（三）分值分配
    考试主要考查会计相关岗位实际操作技能，满分150分。分值分配如下：
1．期初建账10分；
2．填制与审核原始凭证20分；
3．填制与审核记账凭证60分；
4．登记账簿30分；
5．编制会计报表30分。
（四）考试题型
会计相关工作岗位实践操作。
（五）考试能力要求
    1. 具有良好的会计职业道德，坚持会计准则，不做假账，严守商业秘密。
    2. 严格遵守《会计法》、《会计工作基础规范》、《小企业会计准则》等会计岗位相关财经法律法规。
3. 能够运用相关会计专业知识与技能，进行合理的会计职业判断。
二、考试内容及范围
财会类技能操作考试主要考查会计相关岗位实际操作技能，考试内容主要包括：期初建账、填制与审核原始凭证、填制与审核记账凭证、登记账簿、编制会计报表等五项内容。
考试中涉及到的相关会计准则及财税政策变动的内容，以考试日期六个月前颁布实施的最新规定为准。
（一）期初建账
1. 填写账簿启用表
2. 选择正确的账页格式
3. 开设会计账户
4. 登记期初余额

（二）填制与审核原始凭证
1. 填制增值税发票（专用发票和普通发票）
2. 填制付款申请书

3. 签发支票
4. 填制银行进账单
5. 填制现金缴款单
6. 填制业务委托书
7. 填制托收凭证
8. 票据背书
9. 填制备用金提取审批单
10.填制内部资金调拨单
11.填制差旅费报销单
12.填制费用报销审批单
13.填制借款单
14.填制收款收据
15.填制收料单
16.填制领料单
17.填制产品入库单
18.填制产品出库单
19.填制材料费用分配表
20.填制工资计算表
21.填制人工费用分配表
22.填制制造费用分配表
23.填制生产成本计算表
24.填制现金盘点报告表
25.填制存货盘存单
26.审核原始凭证

（三）编制与审核记账凭证
1. 编制通用记账凭证
2. 编制收款凭证
3. 编制付款凭证
4. 编制转账凭证
5. 审核记账凭证

（四）登记账簿
1. 登记日记账
2. 登记三栏式明细账
3. 登记多栏式明细账
4. 登记数量金额式明细账
5. 编制科目汇总表
6. 登记总账
7. 期末对账
8. 错账更正
9. 期末结账

（五）编制会计报表
1. 编制资产负债表
2. 编制利润表
