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片段阅读始终是言语理解与表达部分的稳定题型，主要考查常规主观题、细节题和特殊主观题。其中常规主观题占据绝对比例，每年在10道与12道之间。同时，片段阅读也是较容易提高成绩的题型，只要结合正确方法，不断提升自身的阅读理解与综合分析能力，就一定能攻克此题型。 

很多考生一定会说自己不是做不对，也不是理解不好文段的主体和中心思想，而是无法在很短时间内快速选出正确选项。很多考生会问：一道片段阅读的题干字数一般在200字左右，想要在40秒(行测每道题的理想答题平均时间)内认真仔细阅读，并且在迷惑性极强的四个选项中选中，真是异想天开!不错，40秒的时间也仅仅足够仔细认真阅读题干文章而已，怎能有时间再去思考正确选项呢?关键就在这里，公务员笔试的片段阅读题从来就不是让考生去仔细通读的，第一时间找到文段的重点，提纲挈领，找到正确选项才是王道!接下来中公教育专家给大家介绍片段阅读最重要的解题方法——结构两分法。

顾名思义，两分，就是要按照文段的结构将文段分为重点与次重点。定为重点后关注关键词和关键句。再之后分析重点文段的重点内容，归纳概括，同义转述后得出答案。以上就是结构两分法的四个步骤。该方法的核心关键在于如何将文段两分。所以接下来我们来介绍划分方法。

我们的划分方法主要依赖找到关键词和关键句。我们知道一般来讲，常规主观题的文段主要以议论文为主，既然是议论文，那么它的首尾句就很有可能是中心句或者主题句。所以关键句就是指文段的首尾句。那关键词呢?我们将表转折、递进、因果的关联词和表总结性的词语(如总而言之、总之、由此可见、换言之等)称为关键词。我们知道如果文段的结构是转折、递进、因果这三种，那么该文段要强调的重点内容一定是后者，而文段有总结性词语的话，那么文段的重点内容一定是总结性的语句，所以上述的几种结构一定都是文段的后半段，既然重点在后，我们就无需去浪费宝贵的考试时间来阅读次重点了，直接找到中心得答案。

下面我们来拿一道真题小试牛刀：

在市场经济条件下，企业想要达到自身获利的目的，必须首先生产或提供对他人有价值的东西。如果企业置他人利益于不顾，采取欺骗的手段进行不正当交换，不仅不被社会容忍，而且要受到法律惩罚。市场经济内在的要求企业遵循诚信、公平、负责等交换准则。这些交换准则，内含着维系和推动企业发展的道德力量。换言之，不具备道德力的企业、不对他人或社会负责的企业，终将会被淘汰出局。【2013-山西】

这段文字意在说明：

A.提升企业道德力，是市场经济健康发展的内在要求

B.提升企业道德力，是为了增强企业责任感和使命感

C.提升企业道德力，是现代企业持续发展的必要条件

D.提升企业道德力，是企业避免受到法律惩罚的手段

解析：这个文段的关键词就是 “换言之”，关键词以后的内容就是对关键词以前的内容的概括与归纳，重点当然是后者，我们只需对该关键词敏感，就可快速得出该文段的中心在最后一句“不具备道德力的企业、不对他人或社会负责的企业，终将会被淘汰出局”，这句话就是对之前文段论述企业发展与道德力关系的总结。因此，很快即可得出选项C为正确选项。

所以找到关键词和关键句就是运用结构两分法的核心关键，我们要培养对于关键词和关键句的敏感度，找到以后果断下手，将文段按照重点与次重点分开，直接仔细阅读重点部分，至于该文段的其他内容我们根本无需费时去阅读，15秒钟解决一道题，你还认为这是不可能吗?
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